Y=y v=Y Wl V/SITE NOSSO CANAL ELETRONICO:

=
NACIONAL 't b s =
DE JORMNAIS WWWIOl a peru nense.com L r FEDERAGCAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE JORNAIS E REVISTAS

Fundado em

O TAPERUNENSE ===

A Verdade Deve Ser Livre! € oitaperunense@yahoo.com [|DE NOVA EDIGAO

ANO XXVI - N° 1047 ITAPERUNA, SABADO, 08 DE FEVEREIRO DE 2025 EDITOR: ANDRE GARCIA - MTB N° 61964/RJ

ENEL RIO ABRE 25 VAGAS PARA CURSO DE
FORMAGAO DE ELETRICISTAS EM MACAE

B A Enel Distribuicdo Rio estd com inscri¢oes
abertas, até o dia 10 de fevereiro, para o curso de
formagao de eletricistas em Macaé, realizado em
parceria com o Senai. A formago de eletricistas
tem por objetivo suprir ademandade mé&o de obra
especializada. S&o oferecidas 25 vagas para o
curso, queteminicio previsto parao dia 10 demarco
e tera a duragdo de dois meses. As aulas préticas
serdo naEnel de Macag, e as tedricas acontecerao
na unidade Senai do municipio. Ao concluir a
formacdo, os aprovados terdo a chance de
participar do processo sel etivo daconcessionaria.
Para participar da Escola de Eletricistas, basta ter
mais de 18 anos e 0 Ensino Médio completo. O
curso € voltado para homens e mulheres que
tenham interesse em atuar na&rea. Seré oferecido
aosalunosum auxilio paratransporte e alimentacao,
novalor de R$40 por dia. PAGINA 4

CAIXA
SIMPLIFICA
NAVEGACAO
NO CAIXA TEM

Nova jornada dispensa
necessidade de ir a agéncia para
liberagao de acesso

Realizado em parceria com o Senai, o treinamento profissionalizante tem duragao de dois meses.
PAGINA 3 Destinado a homens e mulheres com 18 anos ou mais que tenham o Ensino Médio completo

MONITORA RJ VAI ALERTAR SOBRE VENTOS CLIMATICOS
QUE IMPACTAM AS CONDICOES DE SAUDE DA POPULAGCAO

Hl Alertar com antecedéncia sobre aincidéncia
de altas temperaturas ou chuvas intensas, que
impactam as condig¢des de saude da popul acéo,
€ uma das agdes do novo Monitora.RJ. A
plataforma esta sendo relancada pelo Governo
do Estado, por meio da Secretaria de Estado de
Salide, de formasimplificada e ampliada. Agora
ela traz mais informacdes de vigilancia sobre
salde publica, de forma acessivel aos gestores
publicos e aos cidaddos. A ferramenta esta
disponivel dentro do http://
monitorar.saude.rj.gov.br. O objetivo da SES/RJ
com esse painel € se antecipar em cinco dias os
cenarios que representam risco para a sadde,
alertar municipios e preparar arede estadual de
salde para atender os pacientes com sintomas
relacionados ao calor. PAGINA 2
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ITAPERUNA E BOM
JESUS SAOAS
CIDADES DO
NOROESTE QUE MAIS e
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NO ANO DE 2024 Novo Monitora RJ vai alertar sobre ventos climaticos
PAGINA 2 que impactam as condigoes de saude da populagao
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NOVO MONITORA RJ VAI ALERTAR SOBRE VENTOS CLIMATICOS
QUE IMPACTAM AS CONDICOES DE SAUDE DA POPULAGAO

——

B Alertar com antecedéncia sobre a incidéncia de altas
temperaturas ou chuvas intensas, que impactam as condic¢fes de
saude da populagdo, é uma das acdes do novo Monitora.RJ. A
plataforma esta sendo relancada pelo Governo do Estado, por
meio da Secretaria de Estado de Salde, de forma simplificada e
ampliada. Agora ela traz mais informac6es de vigilancia sobre
saude publica, de forma acessivel aos gestores publicos e aos
cidadaos. A ferramenta esta disponivel dentro do http://
monitorar.saude.rj.gov.br.

O objetivo da SES/RJ com esse painel € se antecipar em cinco
dias os cenarios que representam risco para a saude, alertar
municipios e preparar a rede estadual de salde para atender os
pacientes com sintomas relacionados ao calor.

EXCESSO DE CALOR - O monitoramento de eventos
climaticos como chuvas e excessos de calor foi incluido na
ferramenta e traz informacgdes com a antecedéncia para os 92
muni cipios do estado, com base em dados fornecidos pelo I nstituto
Nacional de Meteorologia (Inmet). O painel funciona com base
no indice de excesso de calor, calculado pela SES/RJ para analisar
os efeitos dos eventos climaticos extremos na saide. O mapa
interativo apresenta quatro niveis: sem excesso de calor, excesso
de calor leve, severo ou extremo.

Outra mudanca é que, a partir de agora, as localidades com
focos do mosquito Aedes aegypti serdo qualificadas de acordo
com os niveis de alerta de dengue. Eles podem variar de ‘ Rotina’
até o maisgrave, ‘Nivel 3'. Quem se preparaparaviagjar também
poderd acessar a ferramenta para ter informacdes de salde
referentes ao local de destino, como vacinas exigidas paradoencas
prevalentes na regiéo.

NOVO PAINEL DE ARBOVIROSES - A nova versdo do
Monitora RJ retne mais informagdes sobre dengue, zika,
chikungunya e oropouche. A ferramentadigital permite visualizar
novos mapas interativos sobre a incidéncia de dengue em cada
regido e cidade do estado. Também é possivel saber em quais
niveisde aertaestdo: Nivel Rotina, Alertal—Amarelo, 2—Laranja,
ou 3—Vermelho.

Outro mapa detalha as notificacbes de casos por setor
censitario (localidades especificas, aglomerados de ruas e
quarteirdes). Assim, os agentes de endemia podem identificar as
localidades com maisfacilidade, intensificar as agcfes de combate
ao mosquito Aedes aegypti, einformar a populagdo sobre osriscos
e cuidados para prevenir a doenca.

Este painel traz também o acesso ao APP dadengue, que auxilia

Novo Monitora RJ vai alertar sobre ventos climaticos
que impactam as condigoes de saude da populagao

o profissional de salide aclassificar e oferecer o tratamento correto
ao paciente, além de uma se¢&o que reline toda a documentacdo
para apoiar gestores, profissionais de saude e técnicos sobre o
tema de arboviroses. A pagina apresenta ainda um checklist da
campanha permanente “ 10 minutos salvam vidas”, que orienta a
populacdo sobre os cuidados para evitar focos do mosquito nas

residéncias.

O fator é obtido ao multiplicar dois indicadores: o quanto a
temperatura média de 3 dias seguidos excede a série de 10 anos;
e o fator de aclimatacéo, que € a capacidade do corpo humano em
se adaptar a essas variacdes térmicas nos ultimos 30 dias.

Imagem: Ernesto Carrico

ITAPERUNA E BOM JESUS SAO AS CIDADES DO
NOROESTE QUE MAIS GERARAM EMPREGOS NO ANO DE 2024

W O Estado do Rio de Janeiro registrou a criacéo de 145.240
empregos formais em 2024 — o segundo mel hor resultado do pais. E
0 que mostrao levantamento feito pela Firjan, com base no Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (Caged). Itaperunae Bom
Jesus sdo as cidades que mai's geraram emprego naregido Noroeste
com 534 e 472 novas vagas abertas, respectivamente. Santo Anténio
de Padua, Itaocara e Natividade também se destacaram na criagéo
de vagas para o mercado de trabal ho e, juntas, geraram 526 novos
postos. Os dados sao da plataf orma Retratos Regionais da Firjan.

Dentre as atividades que mais geraram empregos na regiéo
Noroeste Fluminense estdo atendimento hospitalar, comércio
varejista, com predominancia de produtos alimenticios, seguida
por atividades de servicos administrativos.

No entanto, nem todas as cidades da regido acompanharam
esse movimento positivo. Italva, Miracema, Sao José de Uba,
Cambuci e Aperibé registraram retracdo no saldo de empregos,
somando um déficit de -140 vagas em 2024.

O ranking da regi&o Noroeste Fluminense se completa com
Porcitncula, Varre Sai e Laje do Muriaé com saldo outras 78 vagas
de empregos criadas em 2024.

VAGASDISTRIBUIDASEM TODO O ESTADO -A Firjan
também aponta que, de forma geral, as contratacbes foram
disseminadas pel o estado, com 72 dos 92 municipios fluminenses
abrindo vagas no ano passado. A Capital (+77.305) foi aprincipal
contratante, seguidade Duque de Caxias (+7.835), Niteréi (+7.696),
Macaé (+7.097) e Novalguacu (+4.816).

Nacomparacdo com 2023, quando foram abertas mais de 154 mil
vagas em todo o estado do Rio de Janeiro, houve reducao de 5,8%
no saldo de postos de trabalho no estado.

A Industria abriu 33.159 vagas de emprego em 2024, sendo a
Industriade Transformagao (+17.660) aprincipal contratante—com
um incremento de 67,2% frente ao saldo de 2023 (+10.563). A
Construcdo e alndustria Extrativa registraram, respectivamente, a
criacdo de 11.936 e 2.968 postos de trabalho em 2024. Jaos Servicos
Industriais de Utilidade Publica encerraram o ano com saldo
positivo de 595 empregos.

O setor de Servicos (+87.963) foi 0 que mais contratou em
2024, com destaque para as atividades de Atencdo A Saude
Humana (+14.339), Alimentacédo (+11.277) e Transporte
Terrestre (+7.167). O Comércio abriu 24.542 vagas, sendo o
maior saldo positivo dos Hipermercados e Supermercados
(+5.408). JAaAgropecuaria (-424) foi o Gnico setor aencerrar
0 ano com saldo negativo.
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Levantamento aponta que regiao registrou acumulado de 1.470 novas vagas de trabalho no ano
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PUBLICAGAO DE ATA DE POSSE DA CHAPA ELEITA NAS ELEIGOES DA SINDASA

ATA DE POSSE DA CHAPA ELEITA NAS
ELEICOES DO  SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM
ESTABELECIMENTOS DE SERVIGOS DE
SAUDE DE ITAPERUNA E DEMAIS
MUNICIPIOS DO NOROESTE DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO-RJ, REPRESENTANTE DA
CATEGORIA DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTO DE SERVIGOS DE
SAUDE COM ABRANGENCIA
INTERMUNICIPAL E BASE TERRITORIAL
NOS MUNICIPIOS DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA, CAMBUCI, ITALVA,
ITAOCARA, ITAPERUNA, LAJE DO MURIAE,
MIRACEMA, NATIVIDADE, PORCIUNCULA,
SANTO ANTONIO DE PADUA E SAO FIDELIS,
REALIZADA NO DIA 13 DE NOVEMBRO DE
2024 ENTRE 08:00 E 17:00 HORAS, E POSSE
DA DIRETORIA, CONSELHO FISCAL,
COMANDO GERAL DA CATEGORIA E
DELEGADOS E DEMAIS ELEITOS

As 08:00 hs (oito horas) do dia 14 (quatorze)
de novembro de 2024 (dois mil e vinte e quatro),
na Sede do Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos de Servigcos de Saude de
ltaperuna e Demais Municipios do Noroeste Do
Estado do Rio de Janeiro, ap6s escrutinio e
apuragao do resultado da urna de apuragdo do
processo eleitoral para o pleito do quinquénio
2025/2029, a Presidente da Comisséo Eleitoral
Sra. Andreia Vicente da Silva que convidou dentre
os presentes, o Sr. Umberto de Alencar Moreira
Malaphaia, brasileiro, casado, aposentado,
portador da Cédula de Identidade n. 06.612.554-
9 IFP/RJ, regularmente inscrito no CPF/MF sob
on. 877.017.827-53 e NIT: 123.13132.76-7,
residente e domiciliado na Rua Platao Boechat,
n® 915 - Fundos - Governador Roberto Silveira -
ltaperuna/RJ -Cep: 28300.000, para secretariar
os trabalhos com a assisténcia da Assessoria
juridica da presidéncia do pleito, Passando
entdo a solenidade de posse da nova diretoria
para o SISTEMA DIRETIVO SINDICAL 2024/
2029, tendo participado da solenidade de posse
e oficialmente representando a chapa eleita, o
Sr. Ronielli Cortes Pieroni, Presidente nos termos
do Estatuto, cuja posse ocorreu de imediato
estando todos aptos para cumprir 0 quinquénio
entre 13 de Novembro de 2024 e 12 de Novembro
de 2029 de acordo com as disposicdes
estatutarias, inclusive futuras alteragdes, cuja
composicéo da diretoria ficou assim:

DIRETORIA EXECUTIVA:

1) Diretor Presidente: Ronielli Cortes Pieroni,
brasileiro, casado, técnico, inscrito no CPF:
078.641.717-02 e NIT: 12711147586, portador
da Cédula de ID n. 10874109-1 IIFP/RJ,
residente e domiciliado na Avenida Porto Alegre,
n. 978 Bairro Cidade Nova - Itaperuna/RJ — CEP.:
28.300-000, 2) Diretor Vice- Presidente: Gilson
Ferreira da Silva, brasileiro, divorciado,
aposentado, inscrito no CPF; 250.359.757-20 e
NIT: 11171683280, portador da Cédula de
|dentidade n. 81.047.244-9, IFP/RJ, residente e
domiciliado na Rua Julio César, n° 82, Centro,
ltaperuna, RJ - CEP.: 28.300-000, 3) Diretora
Secretaria Geral: Dalva Paiva de Oliveira,
brasileira, solteira, faturista, inscrita no CPF:
846.837.677-91 e NIT: 12349795286, portadora
da Cl n. 07338635-1 SSP/RJ, residente e
domiciliada na Rua Edgar Pinheiro Dias, n. 87 -
apto 303 - Bairro Cidade Nova — Itaperuna/RJ -
CEP.: 28.300-000, 4) Diretor Financeiro/
Tesoureiro (equivaléncia): Marcos Aurelio
Nogueira Zinho, brasileiro, casado, técnico em
radiologia, inscrito no CPF: 079.348.007-89 e
NIT: 12767852544, portador da Cl n. 118111350
IFP/RJ, residente e domiciliado na Rua Juvenal

CNPJ(MF) n231.508.625/0001-92 Registrado no MTPS sob o n224.370.015.184 /90
e-mail: sind.sindasa89@outlook.com - sindicatosaude.sindasa@gmail.com
Sede:Rua Julio Cesar, 82-Centro-Itaperuna-R]. Tels:(22)38220411 - 38243840 - 998232398 - 981288888

PUBLICACOES A PEDIDO

SIND &S A&

Fundado em 12 de setembro de 1989
Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos de Servigos de Saude
De Itaperuna e demais Municipios

Do Noroeste do Estado do Rio de Janeiro
Base Territorial, Itaperuna —R.J

Bonifacio de Mello, n 05, Balneério, Natividade/
RJ, Cep: 28.380-000 5) Diretor de Organizagao e
Mobilizagao: Sebastido Ayrson Ferreira, brasileiro,
casado, agente de endemias inscrito no CPF:
887.121.417-04 e NIT: 12301202722, portador da
Cédula de ID n. 07.507.038-3 DETRAN/RJ,
residente e domiciliado na Rua: Jose Maria da
Gama - n° 1666 - Bairro: Vinhosa - Itaperuna/RJ -
28300-000 6) Diretor de Articulacdo e Relagdes
Institucionais: Lays Andrade Silva, brasileira,
casada, Enfermeira, inscrita no CPF: 105.242.987-
42 e NIT: 20647761941, portadora da CI n.
20.767.194-2 SSP/RJ, residente e domiciliada na
Rua Jodo Fernandes, n. 83 Bairro Sindicato —
Natividade/RJ — CEP.: 28.380-000, 7) Diretor de
Acao Social: Paula de Oliveira Saraiva, brasileira,
solteira, Técnica em Radiologia, inscrita no CPF:
143.937.937-81 e NIT: 19055439781, portadora
da Cl n. 24302006-2 SSP/RJ, residente e
domiciliada na Rua Antdnio da Silva Campos
numero 97 altos, Bairro Popular Nova - Natividade
RJ - CEP.: 28.380-000.

CONSELHO FISCAL:

1) José Goncalves Lopes, brasileiro, solteiro,
coordenador de limpeza e Lavanderia, inscrito no
CPF: 810.618.547-87 e NIT: 12118595745,
portador da Cl n. 06858167-7 IFP/RJ, residente e
domiciliado na Rua Juvenal Bonifacio de Mello, n.
18 — Bairro Balneario — Natividade/RJ — CEP.:
28.380-000; 2) Luciene de Fatima Araujo de Souza,
brasileira, divorciada, copeira, inscrita no CPF:
030.740.017-47 e NIT: 12413316762, portadora
da Cl n. 07737090-6 SSP/RJ, residente e
domiciliada na Rua Antonio Pereira Pinto, n. 14 ,
Bairro Balneario - Natividade RJ — CEP.; 28.380-
000, 3) Cirley Spindola de Souza, brasileira, vilva,
Auxiliar de enfermagem, inscrita no CPF:
093.280.517-54 e NIT: 10684988231, portadora
da Cl n. 81.192.179-0 SSP/RJ, residente e
domiciliada na Rua Dr. Walter Leite Novaes n°6
Morada do Engenho - Natividade RJ - CEP.:
28.380-000.

CONSELHO DE REPRESENTANTES
SINDICAIS (Delegados junto a Federagao):

1) Diretor Presidente: Ronielli Cortes Pieroni,
brasileiro, casado, técnico, inscrito no CPF:
078.641.717-02 e NIT: 12711147586, portador da
Cédula de ID n. 10874109-1 IIFP/RJ, , residente e
domiciliado na Avenida Porto Alegre, n. 978 Bairro
Cidade Nova - Itaperuna/RJ — CEP.: 28.300-000,
2) Diretor Vice-Presidente: Gilson Ferreira da Silva,
brasileiro, divorciado, aposentado, inscrito no CPF:
250.359.757-20 e NIT: 11171683280, portador da
Cédula de Identidade n. 81.047.244-9, IFP/RJ,
residente e domiciliado na Rua Julio César, n° 82,
Centro, Itaperuna, RJ - CEP.; 28.300-000.

SUPLENTES DA DIRETORIA:

1) Ana Maria da Silva, brasileira, casada,
aposentada, inscrita no CPF: 538.080.537-04 e
NIT: 10684588266, portadora da ClI n. 04272177-
9 SSP/RJ, residente e domiciliada na Avenida
Mauro Alves Ribeiro Junior, n. 302 Bairro Balneario
- Natividade RJ — CEP.: 28.380-000; 2) Ramon
Santiago Lopes de Oliveira, brasileiro, divorciado,
técnico em analise clinica inscrito no CPF:
014.373.847-06 e NIT: 12477461763, portador da
Cl n. 084584002 IFP/RJ, residente e domiciliado
na Rua Maria Luiza Oliveira do Amaral, n® 25, Bairro:
Cehab, Itaperuna/RJ - Cep: 28.300-000; 3) Augusto
Cesar Neves, brasileiro, casado, agente de
comunitario de saude, inscrito no CPF:
017.606.737-06 e NIT: 12841756620, portador da
Cédula de Identidade n. 089644710 DETRAN/
RJ, residente e domiciliado na Rua Benedito
Nicolau, n® 1081, Apto. 201, Vinhosa, Itaperuna/RJ

Alvara Municipal n2 35.847 Coédigo Sindical n® 02112287838-0

TRABALHADOR SINDICALIZADO E TRABALHADOR PROTEGIDO

AO SINDICATO

Que seja livre - Sem violéncia

Que seja autdnomo - Sem prepoténcias
Que seja auténtico - Sem discriminagdes
Que seja reivindicatdério - Sem radicalismo

MEDICO, JURIDICO, ODONTOLOGICO E SOCIAL.

SERVICOS AOS ASSOCIADOS:

- Cep: 28.300-000; 4) Oliva Dias de Castro,
brasileiro, casado, motorista, inscrito no CPF:
561.551.317-91 e NIT: 10879608185, portador
da Cl n. 03900276-1 SSP/RJ, residente e
domiciliado na Rua Manoel Ignacio dos Reis, n.
9, Centro - Natividade RJ — CEP.: 28.380-000.

COMANDO GERAL:

1) Diretor Presidente: Ronielli Cértes Pieroni,
brasileiro, casado, técnico, inscrito no CPF:
078.641.717-02 e NIT: 12711147586, portador
da Cédula de ID n. 10874109-1 IIFP/RJ, ,
residente e domiciliado na Avenida Porto Alegre,
n. 978 Bairro Cidade Nova - Itaperuna/RJ — CEP.:
28.300-000, 2) Diretor Vice-Presidente: Gilson
Ferreira da Silva, brasileiro, divorciado,
aposentado, inscrito no CPF: 250.359.757-20 e
NIT: 11171683280, portador da Cédula de
Identidade n. 81.047.244-9, IFP/RJ, residente e
domiciliado na Rua Julio César, n° 82, Centro,
ltaperuna, RJ - CEP.: 28.300-000.

MESA DIRETORA:

1) Presidente: Ronielli Cortes Pieroni,
brasileiro, casado, técnico, inscrito no CPF:
078.641.717-02 e NIT: 12711147586, portador
da Cédula de ID n. 10874109-1 IIFP/RJ, ,
residente e domiciliado na Avenida Porto Alegre,
n. 978 Bairro Cidade Nova - Itaperuna/RJ — CEP.:
28.300-000, 2) Secretaria: Dalva Paiva de
Oliveira, brasileira, solteira, faturista, inscrita no
CPF: 846.837.677-91 e NIT: 12349795286,
portadora da Cl n. 07338635-1 SSP/RJ, residente
e domiciliada na Rua Edgar Pinheiro Dias, n. 87
- apto 303 - Bairro Cidade Nova - Itaperuna/RJ
— CEP.: 28.300-000, 3) Diretor Vogal: Marcos
Aurelio Nogueira Zinho, brasileiro, casado,
técnico em radiologia, inscrito no CPF:
079.348.007-89 e NIT: 12767852544, portador
da Cl n. 118111350 IFP/RJ, residente e
domiciliado na Rua Juvenal Bonifacio de Mello,
n 05, Balneario, Natividade/RJ, Cep: 28.380-000.

E tendo se esgotado a pauta da Presente
Assembleia de encerramento do processo
Eleitoral, a presidente da Comissdo passou a
direcdo dos trabalhos ao Presidente eleito
Ronielli Cértes Pieroni, o0 qual explanou arespeito
das obrigaces, acdes e oportunidades de cada
um diretor e conselheiro, assim como a
importancia historica do Sindicato na conquista
dos direitos do trabalhador, e, ato continuo a
presidente da comissao declarou encerrada a
presente Reunido que deu fim a processo
eleitoral, o qual, eu secretarei e assino
juntamente com o presidente eleito nos termos
do Estatuto, determinando que apds lavratura em
3 vias, proceda a publicagao do extrato resumido
da presente ata em jornal digital para fins de
divulgacéo e publicidade no sitio eletrénico
www.oitaperunense.com.br da presente ata, e
que se aguarde por no minimo 30 dias antes
que seja determinado o registro definitivo e
arquivamento da presente ata e eventuais
documentagdes relativas ao presente feito em
cartorio para fins de preservacdo,publicidade e
regularizagdo da diretoria e envio aos 6rgéos
competentes para conhecimentoe instituicdes
bancarias para atualizagdo cadastral.

Itaperuna, 13 de novembro de 2024.

Andreia Vicente da Silva

(Presidente da Comissao Eleitoral e
Mesa apuradora e assembleia geral).

Umberto de Alencar Moreira Malaphaia

Secretario da Mesa Apuradora e da
Assembleia Geral

Ronielli Cortes Pieroni

Presidente

CAIXA SIMPLIFICA
NAVEGAGAO NO CAIXATEM

CAIXATem

Nova jornada dispensa
necessidade de ir a agéncia para
liberagdo de acesso

[ ] A CAIXA implementou novas
funcionalidades no aplicativo CAIXA TEM. Os
servicos de criagdo de novo acesso, desbloqueio,
recuperacdo de senha e atualizac&o cadastral
podem ser realizados em jornadas 100% digitais.
Os clientes ndo precisardo mais se deslocar até
umaagéncia, facilitando avidade guem ndo lembra
do cddigo que criou para acesso.

As mudancas também facilitam a atualizagao
remota do cadastro, permitindo a incluséo e
atualizacgéo de dados obrigatorios como telefone,
e-mail, endereco e renda, além de simplificar o
registro do novo nimero do celular, em casos de
troca de aparelho. As mudancas oferecem ao
usuario do CAIXA Tem uma experiéncia mais
simpleseintuitiva.

O desbloqueio foi simplificado, permitindo a
liberagdo rapida de contas bloqueadas sem a
necessidade de solicitacdo de e-mail para
confirmacédo do usuério. Ao mesmo tempo, 0
processo setornou aindamais seguro com a adi¢céo
de novas camadas de seguranca. A validagdo do
celular passa a ocorrer por meio do WhatsApp do
titular da conta, de formaautomatica, ampliando o
alcance para regifes remotas, bastando ao cliente
ter um ponto de conex&o com a I nternet.

As melhorias no aplicativo integram o
movimento de transformac&o digital promovido
pela CAIXA, proporcionando maior comodidade,
facilidade e seguranca aos clientes.

Mais informagfes podem ser consultadas no
endereco caixa.gov.br/caixatem.

PUBLICACOESA PEDIDO

ILHA CYSNE CLUB

Rua Primeiro de Maio 470 -
Bairro Niterdi - Cep 28.300-000
CNPJ - 28916575/0001-78
INSC. ESTADUAL: Isento

EDITAL DE CONVOCACAO

O presidente do ILHA CYSNE CLUBE, no
uso de suas atribuigdes estatutarias, convoca
todo o quadro social para a ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA, prevista no capitulo |.
artigo 48, paragrafos 1°,2° e 3°. Artigo 49, alineas
(a), (b), (c) e (d).

Local: Sede Social do llha Cysne Clube

Data: 23/02/2025 - Domingo

Temario:

- Prestagao de contas do periodo 03/23 a
03/25.

- Eleicdo dos novos membros do
Conselho Diretor.

- Eleigao do novos membros do Conselho
Fiscal.

- Primeira chamada: 09:00 (Presenga
minima de 2/3 do associados com direito a
voto.)

- Segunda Chamada: 10:00 (Com qualquer
numero de associados com direito a voto.)

-AAssembléia Geral se encerrara as 11:00.

- Socios aptos a participarem da A.G.0

- Todos os sdcios proprietarios maiores
de 18 anos quites com a mensalidade do més
de janeiro 2025.

- Terao direito a concorrer, as chapas
compostas por 07(sete) membros, sécios
proprietarios maiores de 18 anos, quites com
a mensalidade do més de janeiro 2025,
inscritas até o dia 20/02/2025. na secretaria
do Clube, até as 17:00, com as assinaturas
dos membros pertencentes a chapa
concorrente e, suas assinaturas devidamente
reconhecidas em cartério.

Itaperuna RJ, 04 de fevereiro de 2025.
PAULO ROBERTO SILVEIRA JUNIOR
PRESIDENTE
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ENEL RIO ABRE 25 VAGAS PARA CURSO DE
FORMAGAO DE ELETRICISTAS EMMACAE

B A Enel Distribuicdo Rio esta com inscricdes
abertas, até o dia 10 de fevereiro, para o curso de
formacdo de eletricistas em Macaé, realizado em
parceriacom o Senai. A formacdo de el etricistastem
por objetivo suprir a demanda de mé&o de obra
especializada. Sao oferecidas 25 vagas para o curso,
gueteminicio previsto parao dial0 demarco etera
aduracdo de dois meses. As aulas praticas seréo na
Enel de Macaé, e astedricas acontecerdo naunidade
Senai do municipio. Ao concluir a formagdo, os
aprovados terdo a chance de participar do processo
seletivo da concessionéria.

Para participar da Escolade Eletricistas, basta
ter maisde 18 anos e o Ensino M édio completo. O
curso é voltado para homens e mulheres que
tenham interesse em atuar na érea. Serd oferecido
aos alunosum auxilio paratransporte e alimentacao,
no valor de R$ 40 por dia. Asinscric¢des podem ser
feitas pelo link https://forms.office.com/e/
mr95EfCd7 .

Servigo: Cursodeformacédodeeletricistasem
Macaé

InscricBes. Até 10/02/2025.

Previsdo deinicio do curso: 10/03/2025.

NUmerodevagas. 25.

Onde: https.//for ms.office.com/e/mr 95 EfCd7

Auxilio: Bolsamensal equivalentea R$40 por
dia, paratransporteealimentaco.

Requisitos: Idademinimade 18 anose Ensino
M édio completo.

L ocaisdo cur so:

AulasTedricas: Senai —RuaAnténioBichara Realizado em parceria com o Senai, o treinamento

Filho 657 —Botafogo, Macaé profissionalizante tem duragdo de dois meses. Destinado a homens e

Aulas Préticas. Enel — R. Gastdo Henrique . . AT
Schudler, 562 Botafogo, M acaé mulheres com 18 anos ou mais que tenham o Ensino Médio completo

MOTORISTA (vaga homens ou
mulheres, com cat. D ou E, Resolugdo
168) °
Se vocé tem Interesse encaminhe o
curriculo no e-mail: ta
vagas@viacaosantalucia.com.br ou
comparega com o curriculo em nossa
sede.

Vaga: Técnico em Redes &
Estagiario.

Requisitos:

-Nogdes de Informdtica;

-Experiéncia na drea
serd um diferencial.

Interessados enviar curriculum
através do nosso WhatsApp:

TRATAMENTO GRATUITO

PARA PARAR DE FUMAR

PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE AO TABAGISMO
FUNCIONA NO CENTRO DE SAUDE DR RAUL TRAVASSO0S, DE

SEGUNDA A SEXTA DE 7H AS 16H.

VOCE TAMBEM ENCONTRA UMA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

EM TODAS AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE.

OS ATENDIMENTOS TEM COMO OBJETIVO REDUZIR
A PREVALENCIA DE FUMANTES E, CONSEQUENTEMENTE, A
MORBIMORTALIDADE RELACIONADA AO CONSUMO DE DERIVADOS
DO TABACO, ATRAVES DE ACOMPANHANTE CLINICO, REUNIOES,
ACOES EDUCATIVAS, DE COMUNICAGAO, DE ATENGAO A SAUDE.

@} TAPERUNA | Saude susmms
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deve Ser

O taperunense

www.oltaperunense.com.br
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VOCE PRECISA,

A ALERJ

EAVZ

Baixe o app LegislAqui e conhega seus direitos. A L E RJ

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO RIO DE JANEIRO




