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SES-RJ ENTREGA AMBULANCIAS PARA
IMPLEMENTAR O SAMU NO NOROESTE

B A Secretaria de Estado de Salde (SES-RJ)
entregou, na segunda-feira (6), 15 novas

ambulancias a 13 cidades no Noroeste SISOV =Sy oo/ SAUDE VAIPAGAR 100% DO CUSTEIO POR UM ANO, AT'E
Riahalaiailaditicanaiodiadll QUE O MUNICIPIO CONSIGA AHABILITAGAO E FINANCIAMENTO DO MINISTERIO DA SAUDE

de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)

naregido. A cerimbnia aconteceu nho Mercado g . T y— — = ﬁ
Produtor de Itaperuna. A acdo faz parte do l ' : 24 1!'} L A?‘f ,- “__-_“";f g Ter it - Erl
projeto“SAMU 100% RY’, queiradisponibilizar : ; '
249 veiculos atodos 0s 92 municipios, além de
repassar integralmente o valor de custeio do
Servico por um ano aos municipios que estéo
implantando o atendimento. Desde janeiro, o
projeto ja distribuiu 160 ambulancias para 50
municipios. PAGINA 8
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NO BRASIL, UMA
MULHER E VITIMA
DE VIOLENCIA A CADA
QUATRO HORAS

FOTO: DIVULGAGAO

FOTO: ARQUIVO/AGENCIA BRASIL

Secretario de Estado de Saude, Doutor Luizinho (C), que representou o governador Claudio Castro e o vice-
governador Thiago Pampolha, entregou 15 UTls mdveis para 13 municipios da regidao Noroeste Fluminense

AGERIO ABRE CONCURSO PUBLICO

COM SALARIO INICIAL DE ATE R$ 10.768,50

B A Agéncia de Fomento do Estado do Rio
de Janeiro (AgeRio) abriu na segunda-feira
(6), inscricdes paraconcurso publico com seis
vagas e formacdo de cadastro de reserva em
diversas areas. Havera oportunidades para
pessoa com deficiéncia (PcD). O edital
oferece vagas paraos niveis Médio e Superior.
As remuneracdes iniciais variam de R$
2.826,08 aR$ 10.768,50, mais beneficios. As
inscricdes poderdo ser realizadas até o dia 3
de abril no site da Fundagdo Cesgranrio, em
www.cesgranrio.org.br. PAGINA 9

ALERJAPROVA
REESTRUTURAGAO DE CARGOS
COMISSIONADOS E FUNGOES
GRATIFICADAS DO TJRJ

FOTO: DIVULGAGAO

Criada em 2002, a AgeRio é uma sociedade de economia mista, vinculada a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Industria e Comércio

IMAGENS: POR OCTACILIO BARBOSA

BRASIL REGISTROU 1.874.226 PESSOAS EMPREGADAS COM CARTEIRA ASSINADA EM JANEIRO

PAGINA 6
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GOVERNO FEDERAL GARANTE OFERTA GRATUITA
DE ABSORVENTES A POPULACAO VULNERAVEL

W A produtorarural Maria Beatriz de Sousa Barbosa Pinto,
de 55 anos, poucas vezes ouviu havida a expressao dignidade
menstrual, mas sabe exatamente o significado dela. No
assentamento onde vive, na zonarural de Planaltina (DF), ela
viveu asituacdo de ver afilhade 12 anos usando bol os de papel
higiénico no periodo da menstruacéo por néo ter absorventes
em casa ou disponiveis na escola. Conhece de perto relatos de
meninas que deixam de frequentar as aulas por vergonha, por
ndo terem absorvente para usar.

E com foco exatamente no publico em condicdo de
vulnerabilidade social que o Governo Federal resolveu assegurar
a oferta gratuita de absorventes pelo Sistema Unico de Salde
(SUS). A medida foi uma das anunciadas na quarta-feira (8),
em evento no Palacio do Planalto que celebrou o Dia
Internacional das Mulheres.

O presidente Luiz Inécio Lula da Silva assinou o decreto
que cria o Programa de Protecdo e Promocdo da Dignidade
Menstrual. Cerca de 8 milhdes de pessoas serdo beneficiadas
pelainiciativa que prevé investimento de R$ 418 milhdes por
ano. A comprados absorventes que serdo distribuidos pelo SUS
serafeita de forma centralizada pelo Ministério da Salde.

“lsso al € muito importante. Tem muitas mées que ndo tém
condicdo de comprar. Tem muitas méaes desempregadas, maes
narua. E aquela coisaassim que nem eu sei dizer. S6 sei que é
importante. 1sso ai vai melhorar muito, principalmente nos
col égios que ndo tém condi¢bes boas. As criancas mesmo, muitas
nao vao aescolaporgue tém vergonha, poisndo tem absorventes
parausar”, relatou Maria Beatriz.

A novapoliticaestaravoltadaaos publicos maisvulneraveis,
de acordo com critérios do Bolsa Familia e do Cadastro Unico,
incluindo estudantes de baixa renda matriculados em escolas
publicas, pessoas em situagdo de ruaou de vulnerabilidade social
extrema. Também seréo atendidas pessoas em situacéo de
privacdo de liberdade e que cumprem medidas socioeducativas.
Voltado a todas as pessoas que menstruam, 0 programa
alcancard mulheres cisgénero, homens trans, pessoas
transmasculinas, pessoas ndo binarias e intersexo.

“(E necessério) respeito em todos os espacos que elas
gueiram ocupar, sejano trabalho, em locais publicos, napolitica
ou dentro de suas préprias casas. Respeito que nés lutamos
paraconstruir guando governamos este pais. Respeito quefaltou
ao governo anterior quando optou pela destruicéo de politicas

ECONOMIA:
CERCADE 2,7 Mi
DE PESSOAS RESGATAM
R$ 180 MI EM VALORES
ESQUECIDOS

MAIOR VALOR SACADO NO SEGUNDO

DIA DE RESGATE CHEGA A R$ 749 MIL

B No segundo dia de saques ap0s a reabertura do Sistema de
VaoresaReceber (SVR), cercade 2,7 milhGes de pessoas pediram
oresgate deR$ 180,07 milhdes, divulgou o Banco Central (BC). O
balanco abrange os pedidos redlizados desde a terca-feira (7) as
10h até as 17h de quarta (8).

Segundo o BC, o maior vaor resgatado por uma pessoafisica
corresponde a R$ 749,5 mil. Em relagéo as pessoas juridicas, a
maior quantiaresgatadachegouaR$ 252,3 mil. O nimero de pessoas
gue pediram o resgate de valores falecidos desde o inicio do
programasoma?797,8 mil.

Diferentemente de terca-feira, 0 BC informa que ndo houve
filavirtual nestaquarta. No primeiro diade saques, naterca-feira,
aesperamédianafilavirtual chegou aduashorasduranteamanha
Ao longo datarde, o tempo de espera reduziu-se rapidamente até
ser zerado por voltadas 17h15, segundo o0 BC.

De acordo com a autoridade moneté&ria, 0 SVR permanecera
aberto para todos, sem interrupcdes programadas, para que cada
um possa recuperar os valores esquecidos no sistema financeiro.
“Independentemente do montante, 0 recurso pertence ao cidadéo
e deve aele ser devolvido”, destacou o 6rgéo.

Edicdo: Juliana Andrade/Agéncia Brasil
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CERCA DE 8 MILHOES DE PESSOAS SERAO BENEFICIADAS PELA
INICIATIVA QUE PREVE INVESTIMENTO DE R$ 418 MILHOES POR ANO
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Presidente Lula assina decreto que garante dignidade menstrual a pessoas de baixa renda

publicas, cortou recursos orcamentarios essenciais e chegou a  disse o presidente Lula.

estimular, deformavelada, aviolénciacontraas mulheres. Tenho
a satisfacdo de dizer a vocés que finalmente o Brasil voltou”,

Com informagdes do Ministério da Saude/Secretaria
de Comunicacdo Social da Presidéncia da Republica

COMVACA

COOPERATIVA MISTA DOS PRODUTORES
RURAIS DO VALE DO CARANGOLA LTDA.

CNPJ: 29.626.488/0001-49 - Inscrigdo Estadual 81.149.887 - 5.1.F - 1586
Etr, Natividade-Quréania, km 01 - Tel.: (22) 3841-1095 / 3841-1034 - Cx. Postal 013
CEP: 28.380-000 NATIVIDADE Estado do Rio de Janeiro

O Presidente da Cooperativa Mista dos Produtores
Rurais do Vale do Carangola Ltda - COMVACA, no uso
das atribuicdes estatutarias, CONVOCA os associados
para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria, a se
realizar no dia 31 de margo de 2022, sexta-feira, na
sede da Cooperativa, situada na estrada Natividade-
Ourania, km 01, Natividade - RJ, em primeira
convocagao as 17:00 horas com a presenca de 2/3 (dois
tercos) do numero de associados, em segunda
convocagao as 17:30 horas com a presenga da metade
mais um dos associados existentes, ou ainda em
terceira convocacao as 18:00 horas com a presencga
de no minimo 10 associados para deliberarem a
seguinte ordem do dia:

PUBLICACAOA PEDIDO

A PUBLICACAOAPEDIDO sy

EDITAL DE CONVOCAGCAO DA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

1 - Prestagdo de contas dos orgaos de
administracao do exercicio encerrado em 31/12/2022;

2-Destinagao das sobras apuradas ou rateio das perdas;

3 - Eleicdo dos componentes do Conselho
Administrativo e Fiscal, além de seus respectivos
suplentes. Em cumprimento a disposic¢ao estatutaria
declara-se que o numero de cooperados existentes
em 31/01/2023 é de 296.

Natividade - @J, 31 de Janeiro de 2023.

Marcelo de Souza Martins - Diretor Presidente
COMVACA

O Presidente da COOPERCANOL, em pleno gozo
de seus direitos sociais, CONVOCA todos os
cooperados para reunirem-se em Assembleia Geral
Ordinaria a realizar-se no dia 14 de margo de 2023, em
sua sede social, sito a: Av. José Ramos Vieira, bairro
Nossa Senhora de Fatima, n® 200 — no municipio de
Varre-Sai, Estado do Rio de Janeiro, com primeira
convocagao as 16h com dois tergos (2/3) do total de
sécios da cooperativa, segunda convocagao as 17h
com metade e mais um (1/2+1) do total de sdcios da
cooperativa e terceira e ultima convocagao as 18h com
quérum de no minimo dez (10) cooperados, para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia da
Assembleia Geral Ordinaria:

1- Prestagao de contas do exercicio de 2022;

PUBLICACAO A PEDIDO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA DE CAFE DO
NORTE FLUMINENSE LTDA - COOPERCANOL / CNPJ: 29.795.184/0001-05 / NIRE: 33.4.0002236-0

2- Deliberagao sobre a destinacdao de sobras ou
perdas;

3- Eleicao do Conselho Fiscal;

4- Movimentagao do quadro social;

5 - Assuntos Gerais.

Para efeito de quorum, informamos que apds o
devido levantamento, somam-se nesta data 98 (noventa
e oito) socios cooperados. Para fins de identificagdo o
cooperado devera comparecer a Assembleia munido
do documento oficial com foto.

Varre-Sai/RJ, 24 de fevereiro de 2023.

il

L]

José Ferreira Pinto — Diretor Presidente




11 DE MARCO DE 2023

O ITAPERUNENSE PAGINA 3

ALERJ APROVA REESTRUTURAGAO DE CARGOS
COMISSIONADOS E FUNGOES GRATIFICADAS DO TJRJ

B A Assembleia Legidativa do Estado do
Rio de Janeiro (Alerj) aprovou em discussdo
Unica, na terca-feira (7), o Projeto de Lei 112/
23, de autoria do Poder Judiciario (Mensagem
01/23), que altera a estrutura de cargos
comissionadosefungdesgratificadasdo Tribunal
de Justica do Estado (TJRJ). O projeto agora
vai parao governador Claudio Castro, que tem
até 15 dias (tels para sancionar ou vetar.

Otexto redistribui, sem aumento de despesss,
as vagas destinadas em cargos comissionados
naestruturado Tribunal de Justica e asfungdes
gratificadas, criando novos cargosde Diregéo e
Assessoramento Superior. A medidaalteraal el
9.748/22, queregulamentou acarreirade analista
etécnicojudiciariono T}RJ.

“ O documento em pauta buscamodernizar a
estrutura de cargos em comissdo do Poder
Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, com a
criacdo de novos simbolos, sem aumento de
despesa, buscando solugdes inovadoras para a
melhor gestdo da méaquina publica, com
eficiéncia, eficacia, probidade e economicidade’,
justificou o desembargador Ricardo Rodrigues
Cardozo, presidente do TJ}RJ.

No texto da proposi¢céo, Cardozo ainda
explica que a medida ndo aumenta despesas
porgue ela apenas prevé a nova distribuicdo na
estruturado Judiciario. Parao provimento efetivo
dos cargos, devera ser aprovado um projeto de
lei naAlerj ou através de deliberacso do Orgdo
Especial do Tribunal de Justica.

“Cabe resdtar que a mera criac@o de cargos
deprovimentoem comissfo néoimportaemaumento
de despesa, pois ndo se esta provendo, mas Sm
prevendo sua exiséncia na estrutura de cargos e
fungdes deste Poder Judici&io”, completou.

Medida nao implica em aumento de despesas para o érgao

SECRETARIO DE SAUDE DA PREFEITURA DE

B O secretario Municipal de Saude
Marcelo Poeys participou de reunido no
CIDENNF (Consorcio Publico Intermunicipal
de Desenvolvimento do Norte e Noroeste
Fluminense), ho municipio de Campos dos
Goytacazes.

Durante areunido foi apresentado o projeto
SAMU daRegido Norte de Salide, componente
da Rede de Atencdo as Urgéncias, aos
secretarios e representantes deste segmento dos
muni cipiosintegrantes.

O SAMU é o principal componente da
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias,
criada em 2003, que tem como finalidade
proteger a vida das pessoas e garantir a
qualidade do atendimento no SUS. O programa
atende os casos de urgéncia e emergéncia,
financiado pelos governos Federal, Estadual e
Municipa.

De acordo com o secretario Marcel o Poeys,
“areunido foi umaoportunidade impar paraque
0 Nosso municipio se fizesse presente, ficando
a par das demandas da regido. Por uma
determinac&o do prefeito Alfreddo e do vice-
prefeito Nel, participamos dessa importante
reunido da Cémara Técnica Setorial de Saude
do CIDENNF, em Campos. A representacéo
daregido Noroeste se fez presente’, pontuou
Marcelo.

O CIDENNF

O Consércio Pablico Intermunicipal de
Desenvolvimento do Norte e Noroeste
Fluminense foi idealizado por municipios das
regides Norte e Noroeste do Estado do Rio de
Janeiro, em outubro de 2018.

Atualmente é formado pelos municipiosde
Aperibé, Bom Jesus do Itabapoana, Cambuci,
Campos dos Goytacazes, Carapebus, Cardoso
Moreira, Conceicdo de Macabu, Italva,
Itaperuna, Macaé, Miracema, Porciuncula,
Quissama, Séo Fidélis, Sao Francisco de
Itabapoana, S&o Jodo da Barra e Varre-Sai.

Por ser um Consorcio multifinalitario, o
CIDENNF atua com o objetivo de agrupar

ITAPERUNA PARTICIPA DE REUNIAO NO CIDENNF

o |

FOTO: DIVULGAGAO

-

Secretario Municipal de Saiude Marcelo Poeys (E) participou de reuniao no CIDENNF

diversas demandas dosentes consorciadoscom  publicos, garantindo o respeito aos principios — secretarias, pelas redes sociais da Prefeitura
intuito de otimizar as estruturas de pessoal, datransparéncia, economicidade e eficiéncia.  de Itaperuna.

eguipamentos, materiais e instalacdes para Acompanhe as noticias einformagdes sobre DECOM - Itaperuna, com informacgdes
melhor gestéo de programas e de servigos a Secretaria Municipal de Saide e demais do CIDENNF
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RJ: CASTRO AUTORIZA AMPLIAGAO DO NUMERO
DE CONVOCADOS PARA TESTE DE APTIDAO FiSICA

W O governador Claudio Castro anunciou
a autorizag@o para ampliacdo do nimero de
convocados para o 2° Teste de Aptidao Fisica
(TAF) do concurso daPoliciaCivil. Seréo mais
66 candidatos para o cargo de inspetor. Com
isso, todos os 1.089 aprovados participaréo
desta etapa. O TAF seré realizado entre os
dias 18 de margo e 7 de abril.

A 28 convocacdo parao TAF foi anunciada
pelo governador em fevereiro, apos estudo
técnico e parecer favoravel do juridico da
Secretariade Estado de Policia Civil (Sepol),
da Procuradoria-Geral do Estado (PGE) e do
Gabinete de Recuperacdo Fiscal. Naguela
ocasido, foram chamados mais de 2.600
candidatos: 50 candidatos para o cargo de
auxiliar de necropsia, 50 para técnico de
necropsia, 1.500 parainvestigador, 1.000 para
inspetor, além de empatados na ultima
colocacéo.

Na 12 convocacdo do TAF para todos os
cargos, incluindo peritos criminais e legistas,
cercade 5 mil candidatos realizaram a etapa.

No inicio deste ano, o governador jahavia
anunciado o aumento de vagas para
convocacao imediata, totalizando 561
aprovados nos concursos para 0s cargos de
delegado, perito legista, perito criminal,
inspetor, investigador, técnico de necropsiae
auxiliar de necropsia. Os editais previam 400
vagasiniciais parareforcar o efetivo da Sepol.
Os cursos de formacao profissional comegam
neste semestre naAcadepol. A previsdo € que
oshovos policiais estejam | otados nas unidades
dainstituicdo aindaem 2023.

Cronograma do TAF - 22 convocacao

Auxiliar de Necropsia: 18/03

Técnico de Necropsia: 18/03

Inspetor: 19/03 a25/03

Investigador: 25/03 a 06/04

Nova chamada inspetor (66 novos
convocados): 07/04

FOTO: CARLAILE RODRIGUES

Mais 66 candidatos ao cargo de Inspetor de Policia serao chamados para esta etapa

FUNARJ ABRE EDITAIS QUE PREMIAM MUSICA,
DANCA E ARTES CENICAS COM R$ 500 MIL NO RJ

W O Governo do Rio, por meio daFundacéo
Anita Mantuano de Artes do Estado do Rio de
Janeiro (Funarj), abriu doiseditais culturaisque
distribuiréo maisde R$ 500 mil em prémios. O
objetivo édivulgar osmelhores projetosdetodo
o territério do estado do Rio de Janeiro. As
inscricbes estardo disponiveis no site
www.funarj.rj.gov.br.

O primeiro edital é o "Prémio Funarj de
MusicaAo Vivo 2023", que recebe inscricdes
até o dia 12/3. Nele, serdo selecionados 60
projetos demusicaao vivo, de quai squer géneros
musicais, de grupos, companhias ou artistas
independentes que sgjam do Rio de Janeiro ou
gue desenvolvam, comprovadamente, acBes e/
ou projetosculturaisno territério fluminense ha
pelo menos um ano.

O valor da premiagdo para cada projeto
contemplado é de R$ 5.500. Como
contrapartida, 0 selecionado deverarealizar uma
apresentacdo em um dos teatros da Funarj:
Teatro Armando Gonzaga (em Marechal
Hermes), Teatro Méario Lago (Vila Kennedy),
Teatro Arthur Azevedo (Campo Grande) ou
Casade CulturaLauraAlvim (Ipanema) - todos
ficam nacapital fluminense.

- E dever do Estado dar ferramentas e
oportunidades para a populagdo estimular e
mostrar suas habilidades. Seguimos 0 nosso
compromisso de investir na cultura, mas
precisamos da participacdo de todos. Com
certeza vocé deve conhecer alguém que se
encaixe em um dos editais. Incentive seus
amigos e vizinhos a participarem. A Cultura é
de todos e para todos - defende o governador
Claudio Castro.

Outra acdo de fomento cultural é o "Edital
Ondasda Cultura2023", com inscricdes abertas
até 15/3. A iniciativa vai selecionar 60 videos
de performances artisticas, entre 10 e 20

minutos, a serem exibidos no canal da Funarj
no YouTube durante todo o ano de 2023, prazo
gue pode ser estendido. As categorias seréo
divididas em: Artes Cénicas, MUsica, Solo
Musical e Danga. Cada proponente selecionado
recebera um prémio de acordo com a sua

categoria, que pode ser de R$ 2 mil ou R$ 3.500.
Para o presidente da Funarj, Jackson
Emerick, essa € uma oportunidade para todos
osartistasqueresidem no territorio fluminense.
- Esses editais s&0 um sucesso. A demanda
€ésempre maior etentamos, acadaano, ampliar

0 numero de contemplados. No caso do "MUsica
Ao Vivo", por exemplo, em 2022 eram 40
contemplados, esse ano aumentamos para 60.
Apesar de querermos aprovar todos ostal entos,
a ideia é tentar alcancar 0 maior nimero
possivel de artistas - destaca.

Casa de Cultura Teatro Laura Alvim fica em Ipanema, na Zona Sul carioca: op¢ao de local para apresentagao como contrapartida

FOTO: DIVULGAGAO

Inscrigbes vao até os dias 12 e 15 de margo, e projetos de todo o Rio de Janeiro poderao participar
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ITAPERUNA E POLO NO NOROESTE FLUMINENSE EM
RELACAO A APLICACAO DA IMUNOGLOBULINA PALIVIZUMABE

W EmItaperuna, RJ, aSecretariaMunicipa
de Salide ja esta disponibilizando na Unidade
Pediatrica Mariza Mozer (UAP), o
Palivizumabe. O municipio é polo na regido
Noroeste Fluminense em relacdo a aplicacéo
destaimunoglobulina.

Durante esta semana foram aplicadas as
primeiras doses, em duas criancas, uma de
Itaperuna e a outrado municipio de Italva. Na
oportunidade  elas receberam o
acompanhamento do médico pediatra Dr.
FabricioAraljo.

O polo funciona na Unidade Pediétrica
Mariza Mozer (UAP), situada na Rua 10 de
Maio, nimero 647, regido central do municipio
(em frente ao Centro Clinico); onde também é
feito o cadastro dos pacientes de Itaperunaque
estdo dentro do critério.

S80 consideradas, para efeito de inclusdo
de acordo com a Nota Técnica, as criancas
com maior risco de complicagBes em caso de
infeccdo do trato respiratorio pelo Virus
Sincicial Respiratorio (VSR), sendo elas:

- Criangas prematuras hascidas com idade
gestacional menor ou igual a 28 semanas (até
28 semanas e 6 dias), com idade inferior a 1
ano (até 11meses e 29 dias);

- Criancas com idade inferior a 2 anos (até
1 ano 11 meses e 29 dias), com doenca
pulmonar crénica da prematuridade (displasia
broncopulmonar);

- Criancas com idade inferior a 2 anos (até
1ano 11 mesese 29 dias), com doencacardiaca
congénita com repercussao hemodinamica
demonstrada.

O prefeito Alfredo Paulo Marques
Rodrigues, Alfredéo; o vice-prefeito Emanuel
Medeiros, Nel; e o secreté&rio Municipal de
Salde Marcelo Poeys seguem firmes,
trabalhando diariamente, em busca de novas
conquistas para o municipio itaperunense.

Acompanhe asnoticias einformagdes sobre
a Secretaria Municipal de Salde e demais
secretarias, pelas redes sociais da Prefeitura
de Itaperunal

Com informagdes. DECOM/Itaperuna/RJ

O POLO FUNCIONA NA UNIDADE PEDIATRICA MARIZA MOZER (UAP)
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PRESCRIGAO MEDICA
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SEMED ITAPERUNA REALIZAENCONTRO COM

PROFESSORES DE MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

W Em Itaperuna, RJ, aSecretariaMunicipa
de Educagdo — SEMED —realizou um encontro
bastante produtivo com professores de
Matematica e Raciocinio Légico do 9° ano.

Dentre os objetivos do encontro, discutir as
estratégias e metodologias de ensino, que
possam contribuir para a eficacia do
aprendizado junto aos alunos daRede Municipal
de Ensino. A subsecretaria Municipal de
Educacédo Fabiana Franca Ferreira da Silva
participou dareunido.

O secretario Municipal de Educacdo Olliver
Barros ndo pdde comparecer ao encontro, mas,
fez questéo de abordar o assunto.

“Foi muito gratificante ver a dedicacdo e o
comprometimento de todos os professores
envolvidos no encontro. Temos certeza de que
osresultados desse trabal ho ser&o sentidos pelos
Nossos alunos ao longo do ano letivo. Estamos
no caminho certo”, menciona o secretario.

Olliver aindalembrou o comprometimento
do prefeito Alfredo Paulo Marques Rodrigues,
Alfreddo; edo vice-prefeito Emanuel Medeiros,
Nel, com a Educacgo Municipal.

“Temoso privilégio deter um prefeito eum
vice-prefeito t&o atuantes, trabalhando junto
com a gente. O prefeito Alfred&o e o vice-
prefeito Nel estdo atentos s demandas dapasta
e vem colaborando com a equipe da SEMED
de forma significativa. Todos nés estamos
empenhados em oferecer uma Educagdo de
qualidade para os nossos alunos. Este ano, seré
0 ano da Educacdo”, finaliza o secretario.

Acompanhe as noticias einformagtes sobre
a Secretaria Municipal de Educacdo e demais
secretarias, pelas redes sociais da Prefeitura
de Itaperunal

Com informagbes. DECOM/Itaperuna/RJ

FOTO: DIVULGAGAO

SEMED realizou encontro com professores de Matematica e Raciocinio Légico do 9° ano
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SECRETARIA DE CULTURA DIVULGA RESULTADO
FINAL DE CONVOCATORIA PARA ARTESAOS DO RJ

B A Secretaria de Estado de Cultura e
EconomiaCriativado Rio de Janeiro (Sececrj)
divulgou o resultado final daconvocatéria"RJ
de Talentos'. Os selecionados vdo compor a
programacdo do estande da Sececrj, em
parceria com o Sebrae, na 152 edicéo da Rio
Artes Manuais, a maior feira de artesanato
da América Latina. O evento acontece entre
osdias 15 e 19 de marco, no bairro da Cidade
Nova, no Rio de Janeiro.

- O artesanato cultural € uma importante
ferramenta de fomento & economia criativa
no estado. Ele carrega a tradicdo e a
expressdo cultural e social do Rio de Janeiro.
Nossaintencéo, ao abrir 0 nosso estande para
a participacdo da populacdo, € exatamente
dividir este espaco com o0s artesaos
fluminenses e garantir apromocéo dasuaarte
- destacou a secretaria de Estado de Cultura
e Economia Criativa do Rio de Janeiro,
Danielle Barros.

A Sececrj ampliou 0 nimero de vagas e
selecionou quatro obras de cada regiao
administrativa do Estado do Rio de Janeiro,
sendo cinco obras na capital em funcdo de
empate nos critérios de julgamento, formando
umacomposic¢do com 41 pecas. O estandetera
elementos de diferentes producdes artesanais,
como modelagem em argila, barro, ceramica,
modelagem em biscuit, reaproveitamento de
materiais, costuracriativa, entalhe em madeira,
trabalhos em cestaria, bordado livreecriativo,
pintura manual, croché, pintura em madeira,
colagem e macramé.

A lista de convocados pode ser acessada
no link: http://cultura.rj.gov.br/wp-content/
upl0ads/2023/03/PUBLICACAO-FINAL-
1.docx

Sobre o evento

A 152 edicdo da Rio Artes Manuais

acontece entre os dias 15 e 19 de mar¢o, no
Centro de Convencdes Expomag, na Cidade
Nova. Com o tema “Faco Arte, Faco Parte”,
escolhido por meio de votacdo popular via
internet, o evento sera direcionado para as
guestdes de integracdo, acessibilidade e

-

pertencimento, nunca deixando o aspecto do
empreendedorismo e expressdo cultural de
lado.

A proposta é aproximar a populacdo da
cultura artesanal de raiz, mostrando o
significado e a importancia da

‘ 43“’( ‘;

comercializagdo desse segmento no estado.
A Expomag fica localizada na Avenida
Paulo de Frontin, n° 1, Cidade Nova.
Ingressos e outras informagBes podem ser
obtidas no site https://
rioartesmanuais.com.br/.

FOTO: DIVULGAGAO

Selecionados vao participar da 15° da Rio Artes Manuais, que acontece entre os dias 15 e 19 deste més na capital fluminense

BRASIL REGISTROU 1.874.226 PESSOAS
EMPREGADAS COM CARTEIRA ASSINADA EM JANEIRO

Bl Dados do Novo Caged, o Cadastro-
Geral de Empregados e Desempregados do
Ministério do Trabalho e Emprego,
demonstram gque em janeiro o pais gerou
83.297 postos de trabalho com carteira
assinada, resultante de 1.874.226 admissdes
€1.790.929 desligamentos no més. Com isso,
0 estoque recuperado de empregos formais
alcancou 42.527.722 de postos de trabal ho.
Dos postos detrabal ho gerados, 66.849 podem
ser considerados tipicos e 16.448 ndo tipicos.
Osdadosforam divulgados pelo ministro Luiz
Marinho, naquinta-feira(9), durante coletiva
no Ministério do Trabalho e Emprego, em
Brasilia (DF).

O saldo de emprego foi positivo em 16 dos
27 Unidades da Federacdo, com destague para
Sao Paulo, que gerou 18.663 postos (+0,14%),
em especial no setor daindustria (+17.772) e
construcao civil (+15.363). Seguido por Santa
Catarina, com geracdo de 15.727 postos
(+0,67%) e Mato Grosso, com geracdo de
13.715 postos (+1,64%).

O crescimento impactou quatro dos cinco
grandes grupos de atividade econémica. O
mai or aumento do emprego formal ocorreu no
setor de servicgos, queteve um saldo de 40.686
postosformais de trabalho, com destague para
0s setores da administracéo publica, defesae
seguridade social, educagdo, sallde humanae
servicos sociais, que apresentou 0 maior saldo
(+19.463). Em seguidaveio aConstrugéo Civil,
com saldo positivo de 38.695 postos formais
de trabalho e a Industria, que teve saldo
positivo de 34.023 postos no més, com destagque
para os setores de processamento industrial
do fumo (1.805), fabricacdo de pecas e
acessorios para veiculos automotores ndo
especificados (1.443) e fabricacdo de calcados
de couro (1.433).

O setor de comércio foi o Unico com
resultado negativo no més de janeiro, com (-
53.524) postos de trabalho, com maior
impacto no comércio varejista de artigos do

vestudrio e acessorios (-19.721), no comércio
de mercadorias em geral, com predominéancia
de produtos alimenticios -- supermercados (-
13.478) e comércio varejista de calgados (-
8.202). Os dados completos do Novo Caged
estdo disponiveis para consulta neste link.

SALARIO MEDIO -- Os dados do Novo
Caged revelam ainda que salario médio real
de admissdo no més alcancou R$ 2.012,76,
enquanto o salario médio real de desligamento
foi de R$2.034,98. Em janeiro de 2022, esses
valores eram R$ 2.021,49 e R$ 1.977,89,

respectivamente. O sal&rio médio de admissdo
dos homens chegou a R$ 2.096,25, enquanto
o das mulheres alcancou R$ 1.887,60.

Com informagBesdo Minigério do Trabalho
e Emprego (MTE)/Secretaria de Comunicagéo
Social da Presdéncdia da Republica

Com a geracao de 83.297 postos de trabalho, saldo positivo foi verificado em 16
das 27 Unidades da Federacao e em 4 dos 5 grandes grupos de atividade econémica

Estoque recuperado de empregos formais alcangou 42,5 milhées de postos de trabalho

FOTO: TONY WINSTON (AGENCIA BRASILIA)
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NO BRASIL, UMA MULHER E VITIMA

DE VIOLENCIA A CADA QUATRO HORAS

W O boletim Elasvivem: dados que ndo se
calam, lancado nasegunda-feira (6) pelaRede
de Observatorios da Seguranca, registrou
2.423 casos de violéncia contra a mulher em
2022, 495 delesfeminicidios.

S&o Paulo e Rio de Janeiro tém os nimeros
mai s preocupantes, concentrando quase 60%
do total de casos. Essa foi a terceira edicéo
da pesquisa feita em sete estados: Bahia,
Ceard, Pernambuco, S&o Paulo, Rio de Janeiro,
Maranh&o e Piaui, osdois ultimos monitorados
pelaprimeiravez.

Os dados sao produzidos a partir de
monitoramento diério do que circulanos meios
de comunicacdo e nas redes sociais sobre
violéncia e seguranca. As informacdes
coletadas alimentam um banco de dados que
posteriormente € revisado e consolidado pela
rede.

O estado de S&o Paul o registrou 898 casos
de violéncia, sendo um a cada 10 horas,
enquanto o Rio de Janeiro teve uma alta de
45% de casos, com uma mulher vitima de
violénciaacada 17 horas. Além disso, 0s casos
de violéncia sexual praticamente dobraram,
passando de 39 para 75 no Rio de Janeiro.

A Bahiamostrou aumento de 58% de casos
devioléncia, com ao menosum por dia, elidera
ofeminicidio no Nordeste, com 91 ocorréncias.
O Maranhao é o segundo da regido em casos
de agressfes e tentativas de feminicidio. Ja
Pernambuco lidera em violéncia contra a
mulher e o Cearadeixou deliderar nosnimeros
de transfeminicidio, mas teve alta nos casos
deviolénciasexual. O Piaui registrou 48 casos
defeminicidio.

A maior parte dos registros nos estados que
fazem parte do monitoramento tem como autor
daviolénciacompanheiros e ex-companheiros
dasvitimas. S8o eles osresponsaveis por 75%
doscasosdefeminicidio, tendo como principais
motivacbes brigas e términos de
relacionamento.

Politicas publicas

O relatorio destaca que, com os dados da
Rede de Observatorios da Seguranca, 0s
governos podem criar politicas publicas para
evitar violéncia e preservar vidas.

Em entrevista a Agéncia Brasil, a
coordenadora da Rede em Pernambuco, Edna
Jatoba, porta-voz da organizacdo, vé como

SOLUTIONS
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FOTO: ARQUIVO/AGENCIA BRASIL
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Sao Paulo e Rio de Janeiro concentram quase 60% do total de casos

hipbteses para 0 crescimento da violéncia
contraamulher no Rio de Janeiro, o aumento
da circulacéo e facilidade de aquisi¢céo de
armas, o aprofundamento da crise econémica
e social pés-pandemia, que propiciaram o
aumento da viol éncia domeéstica.

"O estado do RJ ndo tem conseguido dar
protecdo as mulheres e suas familias,
ameacadas de morte, e fazer uma
investigacdo exaustiva para a identificacdo
dos autores e suas motivacdes acaba por
estimular novas acoes violentas'. Ela cita
ainda afalta e o desmantelamento das redes
de acolhimento como causa da reiteracéo
desta violéncia. "O crescimento se da como
um todo, com casos de grande repercussao
nacional, tais como o caso do estupro de uma
parturiente por parte de um anestesista e os
casos deviolénciapolitica, e que, assim sendo,
ndo ha como determinar uma causa

Consultoria em Tl, Telefonia VOIP,

Monitoramento e Controle de Acesso

Fale conosco e saiba mais

22 97400 6735

contato@amtsolutions.com.br

especifica."

Sobre a disseminagédo e o crescimento dos
ataques as mulheres por meio digital, Edna
Jatoba afirma que "isso sempre impactou o
aumento da violéncia cotidiana contra as
mulheres, pelaliberdade deideiasretrogradas
contaminarem um maior nimero de pessoas”.
Destaca ainda que se faz necessario o
controle da disponibilidade de informacéo,
principalmente quanto a disseminacéo de
preconceito e naturalizacdo da violéncia
contraamulher, que setornaram os principais
pilares para o crescimento dos atagues e da
violéncia a cada ano.

"Queremos que a internet ndo seja uma
terra sem lei, principalmente com relacéo a
protecdo das mulheres, houveram muitas
conquistas relativas a importunacao e a
persegui¢do, mas que ainda existe muito
trabalho a ser feito e muita violéncia a ser

P

coibidanomeiodigital."

Com relagdo ao projeto de lei que
tramita no Senado, que prevé criminalizar
a misoginia, igualando a postura ao
racismo, a homofobia e a transfobia, a
pesquisadora diz que, além disso, "se faz
necessario o fortalecimento dalutas que ja
existem e que ndo sdo totalmente
aplicadas".

Edna Jatoba propde o fortal ecimento do
sistema dejusticaja existente, atuando com
aces de prevencdo e protecdo as mulheres
vitimas de violéncia. "N&o me coloco contra
acriagao desta lei, mas o foco tem que ser
avitima, que tem que ser protegida, e ndo
somente a punic¢éo do agressor”, ressalta a
pesquisadora.

Estagiario sob supervisdo de Akemi
Nitahara/Edi¢cdo: Maria Claudia/
Agéncia Brasil

L
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www.amtsolutions.com.br
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SES-RJ ENTREGA AMBULANCIAS PARA
IMPLEMENTAR O SAMU NO NOROESTE

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE VAI PAGAR 100% DO CUSTEIO POR UMANO, AT,E
QUE O MUNICIPIO CONSIGA A HABILITAGAO E FINANCIAMENTO DO MINISTERIO DA SAUDE

B A Secretaria de Estado de Salde
(SES-RJ) entregou, nasegunda-feira(6), 15
novas ambuléncias a 13 cidades no Noroeste
Fluminense para a implementacdo do
Servico de Atendimento Mével de Urgéncia
(SAMU) naregido. A cerimonia aconteceu
no Mercado Produtor de Itaperuna. A acéo
faz parte do projeto “SAMU 100% RJ’, que
irddisponibilizar 249 veicul os atodos 0s 92
municipios, além de repassar integral mente
o valor de custeio do servigo por um ano
aos municipios que estdo implantando o
atendimento. Desde janeiro, o projeto ja
distribuiu 160 ambulancias para 50
municipios.

— Sabemos das necessidades da regiéo,
gue é a mais distante da capital e uma das
mais extensas também. Nossa equipe se
dedicou para fazer a maior aquisicéo de
ambuléncias com UTI dahistériado SAMU
para dar suporte avangado a vida. Nas 32
cidades que ainda n&o possuem os veicul os,
iremosimplementar o servico e dobraremos
o valor do custeio. O Governo do Estado
vai bancar o valor e queremos ver as
ambulancias circulando, indo até a casa das
pessoas e salvando vidas — ressaltou o
secretario de Estado de Salde, Doutor
Luizinho, que representou o governador
Claudio Castro e o vice-governador Thiago
Pampolha, em Itaperuna.

O custeio do SAMU é tripartite, mas
desde o0 ano passado, a SES-RJ dobrou o
valor pago, cobrindo a parcela do estado e
também a dos municipios. Este ano, para
possibilitar a implantagdo do SAMU onde
ainda ndo ha o servigo, a SES-RJ vai pagar
100% do custeio por um ano, até que o
municipio consiga a habilitagcdo e
financiamento do Ministério da Salde.

— No6s s6é temos a agradecer ao
governador Claudio Castro e a toda sua
equipe, que sempre nos atendeu muito bem.
Entendo que precisamos valorizar as
relagOes, somar forgas e termos parceiros
fortes. E nossa administracdo tem
conseguido éxito; temos boas relagbes com
representantes dos governos Estadual e

o
T
o
<
(T)
-
=)
>
=)
o
[
o
[T 9

FOTO: DIVULGAGAO

.'l‘

Prefeito de Itaperuna - que foi a cidade anfitria da solenidade - Alfredao, fez um
agradecimento especial e enalteceu a parceria com o Governo do Estado do Rio de Janeiro

Federal, e isso vem ajudando bastante o
nosso municipio — disse Alfredao.

A SES-RJ investiu R$ 87,4 milhdes na
renovacao e ampliagéo da frota do SAMU
em todo o estado. Na Regi&o Noroeste, R$
64,7 milhdes foram investidos na construcéo,

reforma, ampliacdo e aquisicao de
equipamentos para unidades de salde em
Aperibé, Cardoso Moreira, Miracema, Santo
Antonio de Padua e Varre-Sai.

A solenidade de entrega contou com a
presenca do deputado federal, Murillo

Gouvég; Jair Bittencourt, deputado estadual;
Emanuel Medeiros (Nel), vice-prefeito de
Itaperuna; prefeitos, vice-prefeitos,
vereadores da regiao Noroeste Fluminense
e diversas autoridades, além de lideres
politicos daregiéo.
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AGERIO ABRE CONCURSO PUBLICO COM SALARIO

INICIAL DE ATER

B A Agéncia de Fomento do Estado do
Rio de Janeiro (AgeRio) abriu na segunda-
feira (6), inscri¢bes para concurso publico
com seis vagas e formacéo de cadastro de
reserva em diversas areas. Havera
oportunidades para pessoa com deficiéncia
(PcD) cumprindo a proporcdo de
convocacdo das cotas (5%). O edital
oferece vagas para os niveis Médio e
Superior. As remuneragdes iniciais variam
de R$ 2.826,08 a R$ 10.768,50, mais
beneficios.

As inscri¢fes poderdo ser realizadas até
o0 dia 3 de abril no site da Fundacéao
Cesgranrio, em www.cesgranrio.org.br. O
valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 70
para o cargo de Nivel Médio e de R$ 100
para cargos de Nivel Superior. As provas
objetivas e discursivas serdo aplicadas no
dia21/5. A validade do concurso serade dois
anos prorrogaveis por igual periodo, a
critério daAgeRio e o regime de contratagcéo
e CLT.

Atualmente, entre os empregados e
diretores da AgeRio, 57,93% sé&o
concursados. Além disso, 88,89% dos
cargos de gestdo sdo ocupados por
integrantes do quadro permanente. Pela
primeira vez em sua historia, a Diretoria
Executiva é inteiramente formada por
concursados. Para o presidente da AgeRio,
AndréVilaVerde, o langamento do concurso
€ significativo para o crescimento da
empresa:

- Aumentamos substancialmente a
carteira de clientes nos ultimos dois anos e
precisamos de novos colaboradores para
aumentar ainda mais a atuacdo da Agéncia
em todo o estado. Os candidatos podem ter
a certeza de que a AgeRio € um 6rgao que
incentiva o desenvolvimento do seu quadro
permanente. Sou o primeiro presidente da
instituicdo concursado e tenho muito orgulho
do meu atual momento profissional.

Oportunidades:

Para o Nivel Médio, o cargo sera de
Assistente Técnico Administrativo, com
remuneracdo inicial de R$ 2.826,08. Sera
exigido diplomaou certificado de concluséo
de curso de Nivel Médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, Secretarias ou
Conselhos Estaduais de Educacéo.

JA& o cargo de Analista de
Desenvolvimento € destinado a quem possuli
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Criada em 2002, a AgeRio é uma sociedade de economia mista, vinculada a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Industria € Comércio

Nivel Superior completo em diversas areas.
O salé&rioinicial é de R$ 8.076,38. As areas
de atuacdo dentro da AgeRio seréao
Comunicagdo e Marketing (qualquer &reade
graduacéo); Contabilidade (graduacéo em
Ciéncias Contabeis); Crédito, Risco e
Financas (qualquer érea de graduacao);
Gestdo, Administracdo e Planejamento
(qualquer érea de graduacéo) e Tecnologia
dalnformagdo (qual quer area de graduagao).

Para Nivel Superior completo havera
também vagas paraAdvogado e Engenheiro.
A remuneracdo inicial é de R$ 10.768,50.
Para o cargo de Advogado é requisito
obrigatorio o bacharelado em Direito e possuir
registro definitivo no respectivo Conselho de
Classe (OAB). J4 o cargo de Engenheiro
exige bacharelado em Engenharia Civil ou
Engenharia M ecanicaeregistro definitivo no

respectivo Conselho de Classe (Crea).

A carga horéria de trabalho € de seis
horas diarias, em um total de 30 horas
semanais, para os cargos de Assistente e de
Analistade Desenvolvimento; edeoito horas
diarias, com um total de 40 horas semanais,
paraos cargos de Advogado e de Engenheiro.

Beneficios:

Os(as) candidatos(as) admitidos(as)
fardo jus aos seguintes beneficios:

Vale-refeicéo de R$ 1.037,68 por més;

Vale-alimentacdo de R$ 751,67 por més;

Vale-transporte de 4% do salario bruto
ou o valor do transporte (o que for menor);

Planos de saude e odontol 6gico;

Remuneracdo Variavel (PLR);

Auxilio creche/bab&excepcional/funeral;

13° cesta alimentacéo.

O que é a AgeRio?

A AgeRio é uma sociedade de economia
mista, vinculada a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdémico, Indlstria e
Comércio. A empresa foi criada pelo
Decreto Estadual n°32.376, de 12/12/2002.

A Agéncia tem como objetivo principal
estimular o desenvol vimento econdémico do
Estado do Rio de Janeiro, levando como
pilares essenciais a responsabilidade
socioambiental e as boas praticas de
governanca.

A AgeRio apoia projetos de todos os
portes, dos microempreendedores a grande
empresa, através de recursos proprios e
repasses de linhas de crédito de instituicoes
parceiras. Assim, a empresa contribui para
a geracdo de empregos no estado e para o
aumento da qualidade de vida dos cidaddos
fluminenses.

SECRETARIA DIVULGA MAIS DE 3,1 MIL OPORTUNIDADES
DE EMPREGO EM DIVERSAS REGIOES FLUMINENSES NO RJ

B A Secretaria de Estado de Trabalho e
Rendainiciou estasemanacom aofertade 3.152
vagas de emprego para a populacdo fluminense.
As oportunidades foram captadas em todo o
Estado do Rio pelo Sine — Sistema Nacional de
Emprego—epe o aplicativoMais Trabadho RJ. A
maioria esta concentrada nos setores de
alimentacdo, bares e restaurantes, servicos
administrativos, vendas, comércio, servigosgerais
econgtrugdo civil.

O Mais Trabaho RJ esta oferecendo 2.299
vagasem diferentesmunicipiosdo Rio de Janeiro:
somente na capital sdo 1.334 oportunidades, em
VoltaRedonda, 164; BarraMansa, 54, e Niterdi,
48. Dentre essasvagas, existem 319 comtrabaho
itinerante e 191 em home office.

Pelo aplicativo, as remuneracdes partem de
bolsa estagio para auxiliar administrativo de R$
550 até R$ 1.070 para estagiario de engenheiro
civil. Os sdarios anunciados na plataforma se
iniciam em R$ 1 mil paraavagade consultor de
vendas de seguros e podem chegar a R$ 5 mil
paraoportunidade de consultor comercial.

A ferramentadigital disponibilizatambém aos
fluminenses 30 cursos gratuitos de capacitacao,
defé&cil acesso e com diferentes cargas horérias,
paraaguel es que desgjem melhorar seu curriculo
e as chances de conseguir o emprego. Esses
cursos ja somam 3.920 inscritos até agora.

Vagas pelo Sine

Ja pelo Sine, sfo 853 oportunidades para as

regi®es Metropolitana, Norte, Médio Paraiba e
Serrana do estado. Na capital e Metropolitana,
h&663 chances, entre as quais 356 S0 destinadas,
exclusvamente, apessoascom deficiéncia(PcD).
Para esse publico, destacam-se 15 posi¢des para
assstlentesocial, no bairro deBangu, no Rio, com
saarios de até R$ 6,5 mil. Também ha 40 vagas
paraatendentedeloja, em Madureira, ZonaNorte
carioca, com exigéncia de Ensino Fundamental
completo. NaRegi&o Metropolitanaexistem boas
opcdes para ampla concorréncia, tais como 45
parafiscal deloja, em Novalguacu, com Ensino
Médio completo. Existem também 57 vagaspara
operador de telemarketing receptivo.

Na Regido Norte, foram captadas cinco
oportunidades para as cidades de Campos dos
Goytacazes, S&0 Jodo da Barra e Macaé, todas
destinadas a pessoas com deficiéncia.

No Médio Paraiba, sdo disponibilizadas 53
vagas para diferentes fungdes, incluindo quatro
paraoperador deempilhadeira, com exigénciade
Ensino Médio completo, com salédrio de até R$
2,6 mil e umaparamédico do traba ho, em Volta
Redonda, sem salério informado. As 132
oportunidades na Regido Serrana sdo todas para
TeresOpolis, com destaque de 12 para atendente
de loja e quatro para costureira, ambas com
exigénciado Ensino Médio completo.

Setor de Servigos responde por 93,4%

De acordo com o Observatério do Trabalho
da Secretaria de Trabaho e Renda, o setor de

Servicos é responsavel por 93,4% das 853
oportunidades oferecidaspel o Sine, seguido pela
Construcao Civil, com 4,2%. Quanto a
escolaridade, 38,5% das oportunidades exigem
Ensino Médio completo. Emrelagdo aossd&rios
oferecidos, 48,2% dasvagas oferecem um salario
minimo (R$ 1.302), e 37%, atédoissdarios.

A Secretariade Trabalho e Rendalembraque
acompatibilizacdo da vaga com os candidatos €
feita por meio dos respectivos sistemas (Sine e
aplicativo Mais Trabalho RJ), que realizam uma
andise entre o perfil do candidato e a vaga

cadastrada pelo empregador. Por isso, €
importante manter cadastro e curriculos
atudizados.

Para se inscrever ou atuaizar o cadastro, no
caso do Sine, é necessario ir a uma unidade do
Sistema Nacional de Emprego levando os
documentos de identificago civil, carteira de
trabalho, PIS/Pasep/NIT/NIS e CPF

Para consultar 0 enderego das unidades Sine
e os deta hes de todas as vagas of erecidas, basta
acessar 0 Paind Interativo de Vagas da Setrab,
disponivel no sitehttp://www.traba ho.rj.gov.br/.

FOTO: DIVULGAGAO

A Secretaria de Trabalho e Renda lembra que a compatibilizagao da vaga com os
candidatos é feita por meio dos respectivos sistemas (Sine e aplicativo Mais Trabalho RJ)
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